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Définir la santé

Des déterminants de la santé au 
développement durable

Antoine Casabianca
Département des affaires sociales et de la santé, Canton 

du Tessin, Suisse
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Espérance de vie et dépense
totale de santé

7,5 % 7,9 % 9,3 % 9,3 %

12,9 %

80,6 79,4
78,8

78,4

76,7

Japon Suède Canada France USA

dépense totale de santé (% PIL)
espérance de vie moyenne à la naissance (années)

Source: OCDE 2001 (année 1998)
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La santé, c’est …

…“ un état de complet bien-être 
physique, mental et social, et ne 
consiste pas seulement en une 
absence de maladie ou 
d'infirmité."

(Organisation Mondiale de la Santé, 1948)
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Déterminants de la santé et
concepts relatifs

Modèle biomédical - santé et physiologie

Modèle socio-environnemental - les 
racines de l’inégalité et de la maladie

Modèles de
santé

Valeurs à
propos de la
santé

Santé objective = absence de maladie

Santé = multidimensionnelle,
multifactorielle, subjective

ac/kf pres. HIA UDEASS 2002.ppt
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Ce qui détermine la santé ?

Le système social 
culturel, économique et politique

l ’environnement
naturel et socialement déterminé

le système sanitaire
le patrimoine génétique 

individuel et culturel
le hasard
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Ce qui détermine la santé ?

Le système social 54,99 %
culturel, économique et politique

l ’environnement 25  %
naturel et socialement déterminé

le système sanitaire 15  %
le patrimoine génétique 5  %

individuel et culturel
le hasard 0,01  %
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Les déterminants de la santéLes déterminants de la santé
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Développement durable / santé

Un développement
est durable s’il garantit
que les besoins de la 
génération actuelle
sont satisfaits sans
porter préjudice aux
facultés des
générations futures de 
satisfaire leurs
propres besoins.
(Rapport Commission
Brundtland, 1987)

Santé
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Cadre de référence

Développement
durable

Santé

Cohésion sociale

Equité
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Les principesLes principes
Evaluation
d’impact sur la 
santé

Promotion de 
la santé

Développement
durable

Participation
Equité
Responsabilité
communes
Solidarité
Egalité
Subsidiarité
Gouvernance 
Prévention
Précaution

Participation
Equité
Approche
multidisciplinaire e 
multisectorielle
Durabilité
Evidence quantitative 
e qualitative
Transparence

Participation
Equité
Approche
intersectorielle
Santé / Déterminants de 
la santé
Justice sociale
Empowerment
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La promotion de la santé au Tessin 

AGIR sur les déterminants de la santé
Evaluer l'impact sur la santé (HIA)
des politiques publiques créer la base de connaissances, 
sensibiliser les autres secteurs
Produire des "rapports d'impact"
les utiliser pour modifier les décisions publiques et privées
Investir pour la santé
préférer les investissements qui ajoutent équitablement qualité de vie

Choisir le développement durable
aussi au niveau des collectivités locales (Agenda 21)
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Le cadre logique: DD et EISLe cadre logique: DD et EIS

Le Développement Durable (DD), en agissant 
positivement sur les principaux déterminants de la 
santé (économie, environnement, communauté), 
favorise aussi la santé.

L’EIS garantit que les mesures du DD produisent
réellement des avantages de santé / bien-être (du
moins qu’elles ne causent pas de dommages)
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Mission

Améliorer,
en termes de santé, bien-être, qualité de vie,
la qualité des politiques publiques
cantonales (sanitaires et) non sanitaires.
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Grille - Vevey
A. …
B. Cohérence sur le plan social
4. Y a-t-il eu consultation et concertation du public et 
participation des personnes intéressées/concernées ?
5. Dans quelle mesure le projet satisfait-il les objectifs exprimés 
par les destinataires ?
6. Répercussion du projet sur le marché du travail à court, 
moyen et long terme(maintien/suppression/création d'emplois) ?

C.

D.
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Grille – Ticino screening

Fattori sociali
- Rapporti sociali*
- Supporto sociale*
- Buon vicinato
- Partecipazione nella comunità
- Appartenenza a gruppi della comunità
- Reputazione della comunità/area 
- Partecipazione nella gestione pubblica
- Livello di criminalità e disordini
- Timore di criminalità e disordini 
- Livello di comportamenti antisociali
- Timore di comportamenti antisociali 
- Discriminazione*
- Timore della discriminazione*
- Misure di pubblica sicurezza 
- Misure di sicurezza stradale
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